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REUNION/COMITE: : . .
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo {COPASST)

NUMERO: #
" Fecha de redlizacion: 27/t12020 - Lugar de reaiizacion: | Oficina dé Direccion de Gestion'].
I - . humana

Hora de Inicin: 14:00 Hora de terminacién: 15:30

Lectura acta anterior y revisidn de compromisos: )
Se realiza lectura del acta anterior en el cual se tisne como tarea el aisiamiento del Area de admisiones

Temas a tratar:
1 Se da lectura al acta anterior en el cual se tienen temas relamonados con Prevencion de CCVID 19
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Desarrolio de la reunién:

Se desarrolld a la reunién teniende en cuento que el grupo de integrantes informan lo siguiente con respecto a
prevencmn de COVID 19:

. Se verifica la entrega y uso de los EPP en cada una de las areas de la orgamzamén

2. La Jefe de Seguridad y salud en el trabajo informa que por medio de la ronda de bmgadistas de
emergencias se pudo verificar [a correcta disposicion de los residucs pel!grosos proveniente de |a atencion |,
de los pacientes COVID 19 en areas destinadas.

3. Se informa por parte de ta Jefe Adriana Santiage Coordinadora de Enfermeria e integrante del CORASST
que se realizo reunién el dia de hoy con ef personal de la UCIA para incentivarlos en continuar con &l
cumiplimiento de las normas de bioseguridad por parte de fos colaboradores con el objetivo de minimizar el |
riesgo de contagio

4. - Se verifica el distanciamiento en cafetines y estaciones de enfermeria de la clinica al igual que en las areas
administrativas, - !

5. Se verifica el uso de jos EPP de manera general en el personal asistencial y administrative, al igual que la
antrega de los suministros de algohol glicerinado y los pafios de desinfeccion con amonio cuaternario :

8. Se informa por parte de la Jefe de COVE |a continuidad en la desinfeccién exhaustiva de los puestos de

‘ trabajo en oficinas y en estaciones de enfermeria por parte del perscnal de la empresa Diamante para
minimizar el riesgo de contagio.

Se evidencia-que hay en stock los diferentes insumas y EPP para suministrar al personaf asistencial

: Se evidencia |a toma de temperatura y encuesta de sintomas a los colaboraderes y usuarios al ingraso,

para citas médicas y programacién de cirugia se hace encuesta epidemiotogica al momento de asignar la
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9. Se evidencia gue se tiene personal en trabajo en casa por patologias de base y para disminuir el nimero
de colaboradores en las oficinas "y ofros que se encuentran en aislamiento por edad y si se requiere
reintegro debe ser autorizade por.medio de valoracidn meédica ocupacional, o gue se evidencia por los
conceptos médicos archivados en SST.

. Codigo: 7 3GC-007
" . Varsion: 03
Pagina 1de 4



6 Clinica <
San Francisco.

Salud al alcance de todos

COPASST

Sai Frahe.o ' ACTA DE REUNION

Yo
B0 picares dF 1 307

i

Campromisos:

4 . T TAREA FECHA RESPONSABLE c P

: . & limieroy (Carge) {Curmpido} {Pewdiante)

1 Continuar con las reunicnes de COPASST ;
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Documentacion de accicnes: }
- ¢ Requiere documentar accion? Si j No ‘

Si requiere documentar una accidn, por faver realice una breve descrlpcién de la accion, el tipo de accién
documentada y el proceso responsable de la accion. Recuerde que las acciones que se refacionen a continuacion
deben ser documentadas en el formato establecido (F-SGC-004) y reportadas al drea de Gestién de |a Calidad

Tipo de accion i

# - Descripcién de la a¢cién ; Proceso responsable

: P Correctiva Preventlva o P
) de Mejora
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Dirige la reunidn: Juliana Gutierrez Escobar Cargo; Directora deGestién Humana_Firm

- Realiza el atta: Yybicelly Dugue Correa Cargo: [ntegrante COPASST Firma:"_

Cddigo: F-SGC-C07
Version: 03
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